Stellenausschreibungen BODENSEEFORUM KONSTANZ (Stand 27.11.2025)

Das stadtische Veranstaltungshaus BODENSEEFORUM KONSTANZ sucht zum n&chstmdglichen
Zeitpunkt eine

Projekt- und Veranstaltungsleitung (w/m/d)
Die 100%-Stelle ist aufgrund Elternzeitvertretung zunachst befristet bis Marz 2028.

lhr Aufgabenbereich:
*  Konzeption, Koordination und Durchfiihrung von Veranstaltungen wie Tagungen, Messen,
kulturellen oder gesellschaftlichen Anldassen sowie Feierlichkeiten
* Hauptansprechperson fir unsere Kund:innen - von der Beratung Uber die Angebotserstellung
bis hin zur Vertragsabwicklung
*  Steuerung und Abstimmung aller internen Gewerke und externen Dienstleistende
+  Ubernahme der Veranstaltungsleitung

lhre Qualifikation:
«  Studium Veranstaltungs-/Eventmanagement oder abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
im Bereich Veranstaltungsmanagement oder Hotellerie
* mehrjghrige praktische Berufserfahrung im Veranstaltungsmanagement
*  Markt- und Branchenkenntnisse, Kenntnisse der VStattVO
* sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen sowie CRM-Software (z.B. momentus)
* Fremdsprachenkenntnisse, Englisch verhandlungssicher




Unsere Erwartungen:

Selbststandige, strukturierte und 6sungsorientierte Arbeitsweise mit unternehmerischem
Denken
Uberdurchschnittliche Flexibilitat, Belastbarkeit und Einsatzfreude auch abends und am

Wochenende

ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung

sicheres Auftreten, Souveranitat und Begeisterungsfahigkeit
hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

aktives Mitgestallten unserer Dienstleistungen

Unser Angebot:

eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tatigkeit mit einem engagierten Team in einem
flexiblen und modernen Veranstaltungshaus

flexible Arbeitszeiten mit Zeitarbeitskonto sowie Zuschlagen fiir Uberstunden, Nacht-,
Feiertags- und Sonntagsarbeit

Vergttung nach Tarifvertrag TV6D bis EG 10, abhangig von Ihrer Qualifikation und beruflichen
Erfahrung

Betriebliche Altersvorsorge, Jobticket - Zuschuss zum OPNV oder Bike-Leasing und
andere Benefits

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 15.12.2025 vorgesehen.
Bitte bewerben Sie sich bis zum 07.12.2025 ausschlieflich tber das Stellenportal der Stadt Konstanz
unter www.konstanz.de/karriere/start; Kennziffer 1111-2025.

Die Stadt Konstanz fordert die berufliche Chancengleichheit von M&nnern und Frauen. Bewerbungen

von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig bericksichtigt. Als

Unterzeichner der Charta der Vielfalt setzen wir uns fur Diversitat ein.

Fur weitere Ausklnfte steht lhnen die Geschéftsflhrerin Ruth Bader
¥ zur Verfugung:

Tel. 07531-1272823

Mail: ruth.bader@bodenseeforum-konstanz.de
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